Tillaga — breyttar forsendur um radstoéfun fjarmuna (til kynningar a adéalfundi 2026 og til
umradu innan félags fram ad naesta adalfundi)

Lagt er til ad horfid verdi fra peirri nalgun ad fjarmagn sé fest varanlega innan deilda. i stad pess
verdi tekin upp su meginforsenda ad allt fjarmagn sem safnast i deildum umfram
skilgreindan grunnrekstur deilda verdi skilgreint sem sameiginlegir sjédir og renni i
verkefnasjod, par med taldar tekjur af fatas6fnun og vextir.

Deildir halda afram ad hafa adgang ad pessum fjarmunum, en radstéfun peirra fer fram i
gegnum verkefnasjod a grundvelli skyrt afmarkadra verkefna, virkni og forgangsrédunar. Deildir
hafa forgang ad peim fjarmunum sem hafa safnast i vibkomandi deild og runnid i verkefnasjod, i
allt ad eitt til prju ar fra innborgun, ad pvi gefnu ad fjarmunirnir séu nyttir i verkefni sem
samraemast markmidum sjodsins. Jafnframt myndi falla ut kvéd a pvi fjarmagni sem pau hafa
forgang i um ad mega ekki eiga of mikid uppsafnad fé og ad styrkur Ur verkefnasjodi geti ekki
ordid haerri en sem nemur 90% af asetludum kostnadi.

Verkefnasjodi er, med sérstokum reglum, veitt heimild til ad stydja vid adstodu fyrir verkefni, pott
pad teljist ekki meginhlutverk sjodsins. Slik studningur getur medal annars falist i fjarveitingum
til vidhalds husnaedis, enda liggi fyrir ad husnaedid hafi verid nytt i pagu verkefna & undanférnum
arum eda eetla megi ad pad verdi nytt i tengslum vid skilgreind verkefni a komandi timabili. Med
pbessu er tryggt ad husnaedi sé afleida verkefna, ekki forsenda peirra.

Akvedid hlutfall, & bilinu 5-20%, af peim fjarmunum sem safnast i verkefnasjod er skilgreint sem
mogulegt nyskopunarfjarmagn. Undirbuningsnefnd verkefnasjéds er heimilt ad radstafa pessu fé
til verkefna sem teljast nyskdpun, hvort sem um er ad raeda nyja préun, ny verkefni eda adrar
tilraunakenndar lausnir sem falla ad mannudarhlutverki félagsins.

Fyrir nyskopunarverkefni gilda einfaldari maelikvardar og aukinn sveigjanleiki, par med talid
vidurkenning a pvi ad ekki oll verkefni nai settum markmidum. Slikt er talid edlilegur hluti af
préun og leerdéomi og skal ekki eitt og sér vera grundvollur neikveeds mats.

Greidslur vegna bokhaldspjénustu deilda falla nidur. | kjdlfarid skal framlag kassatekna i
verkefnasjéd og til deilda, sbr. lidi b og ¢ i sampykkt aukaadalfundar 15. mai 2025, laekkad til
samraemis. Samsvarandi fjarhaed rennur pess i stad til uthlutunar af halfu landskrifstofu, sbr. 1id
d, og nemur breytingin peim ahrifum sem leida af breyttri medferd tekna vegna fataséfnunar.

Markmid tillogunnar

Markmid tillégunnar er ad breyta forsendum fjarmalastjérnunar pannig ad fjarmagn nytist
markvisst til verkefna i samraemi vid tilgang félagsins. Med pvi er stefnt ad pvi ad:

e Draga ur pvi ad fjarmagn sitji 6hreyft eda uppsafnad innan deilda.

o Auka gegnsaei, yfirsyn og abyrgd vid radstofun fjarmuna.

o Tryggja ad fjarmagn nytist fyrst og fremst til verkefna og mannudarstarfs.
e Stydja vid faglega greiningu, forgangsrédun og nyskdpun.

e Minnka rekstrarahaettu, baedi hja deildum og a vettvangi stjérnar.
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Meginefni tillogunnar

1. Grunnrekstur deilda

Grunnrekstur deilda er skyrt skilgreindur og tryggdur. Tillagan felur ekki i sér skerdingu a
daglegri starfsemi eda grunnverkefnum deilda, heldur ad skyr adgreining sé a milli
naudsynlegs rekstrar og umframfjarmuna.

2. Fjarmagn umfram grunnrekstur

Allt fjarmagn sem safnast umfram skilgreindan grunnrekstur deilda telst sameiginlegt
fjarmagn og rennur i verkefnasjod. betta a vid 6had uppruna tekna, par med talid tekjur
af fatas6fnun og vexti.

Med pessu er tryggt ad fiarmagn sé i stdédugri hreyfingu og nytist par sem porfin er mest,
fremur en ad festast innan einstakra eininga.

3. Forgangur deilda ad eigin fjarmunum

Deildir halda afram ad hafa adgang ad peim fjarmunum sem peer afla sjalfar, en i
gegnum verkefnasjod. Deildir hafa forgang ad peim fjarmunum sem hafa safnast i
vidkomandi deild og runnid i verkefnasjéd, i allt ad eitt til prju ar, ad pvi gefnu ad
filarmunirnir séu nyttir i skyrt afmorkud verkefni.

Fjarmunir eru pvi ekki teknir fra deildum, heldur settir i sameiginlegan ramma sem tryggir
baedi yfirsyn og markvissa nytingu.

Hafi deildir safnad upp meira fé en porf er a timabili pa er verid ad koma i veg fyrir ad
uppso6fnun fiarmuna verdi i deildum.

4. Verkefnasjoour sem virkt stjorntaeki
Verkefnasjodur verdur virkt stjornteeki i starfsemi félagsins og er nyttur til ad:

o fjarmagna verkefni a grundvelli parfa og ahrifa,

e stydja vid greiningu a stdédu og porfum deilda,

e gera mogulegt ad rada starfsfolk til studnings verkefnum,
e skapa rymi fyrir préun og nyskdépun.

Med pessu feerist aherslan fra fostum rekstrareiningum yfir i verkefnadrifna starfsemi.
Ahrif og avinningur

e Fjarmagn er virkt og i hreyfingu, ekki bundid innan deilda.

e Sama umgjord gildir fyrir allar deildir, sem eykur jafnraedi og samraemi.
o Stjorn feer betri yfirsyn og raunhaefari forsendur til akvardana.

o Deildir fa skyrari ramma og faglegan studning vid verkefnaval.

o Dregid er Ur upps6fnun fiarmuna an skyrrar nytingar.

Grundvallarforsendu nuverandi kerfis er breytt:
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Anerslan feerist fra pvi hver heldur eftir fé yfir i hvernig og hvenaer fé er nytt. Verkefni og virkni
verda radandi, ekki stadsetning fjarmuna.
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